
■研究職員の新規採用

12月1日(木)に新規職員が採用となり，岩田場長より

辞令交付がありました。研究職員として採用されたの

は戸田 守一（とだ もりかず）さんで，利用部バイオ

マスグループに配属されました。これからの活躍が期

待されます。

■表彰を受けました

12月16日(金)に，企業支援部 研究調整グループの横

幕 辰美 主任が，北海道立総合研究機構より「令和4年
度職員表彰 理事長表彰 特別賞（成績顕著）」を受賞

し，小高 咲 理事長より表彰されました。対象となっ

た業績は「木質材料の長期強度試験に使用する荷重試

験機の設計と製造」で，これまでの設計ノウハウや金

属加工技術を活かしてシンプルで安価な試験機を実用

化し，道産材CLT等の早期製品化に貢献したことなど

が評価されました。

（林産試験場 広報担当）
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岩田場長（左）と横幕主任（右）

■インターンシップを実施しています！

北森カレッジでは，今年度，2年生が5月，6月，8
月に2週間の長期インターンシップを，1年生が9月，

10月，1月に4日間の短期インターンシップを実施し

ています。

2年生は，長期インターンシップにおいて林業で働

くという実体験ができ，その経験を元に就職先を決

めるなど，大変，有意義な実習となりました。

1年生は，9月が初めてのインターンシップとなり，

期待と不安を抱いて臨んだことと思います。短い期

間でしたが，初めての立木伐倒や長時間の重機操作

など，様々な体験ができ，また，実際に林業現場で

働くプロの技術を見て，自分たちとの違いを実感し

た生徒も多かったようです。

1月31日から2月3日に実施する短期インターンシッ

プが，今年度最後のインターンシップとなります。

合計6回となるインターンシップを実施できたのは，

受け入れていただいた企業等のみなさまのご協力が

あってのことです。ご協力いただいた企業等のみな

さまには，お礼を申し上げます。

来年度もインターンシップを実施していきますの

で，みなさま，引き続きご協力をよろしくお願いし

ます。

（北海道立北の森づくり専門学院 阿部 倫巳）


